Jochen Kootz, 24, studiert in Trier (Deutschland) Soziologie. Neben seinem 5-
monatigen Praktikum in Wien sammelte er Erfahrungen in einer
Organisationsberatung, als Tutor am Lehrstuhl fir Organisation- & Strategisches
Management, sowie in einer sozial-karikativen Einrichtung zur Foérderung
benachteiligter Jugendlicher. Seine Schwerpunkte im Studium legt er auf die
Bereiche Arbeit, Personal, Organisation, Sozialpsychologie, sowie dem Arbeitsrecht.

.Nichts ist wahrend des Studiums wertvoller als praktische Erfahrungen zu sammein.
Nicht nur das fachliche Wissen wird erweitert, sondern vor allem die Personlichkeit
entwickelt und gestarkt.”

Wahrend meines Studiums begann ich mich im Speziellen fur die Personalarbeit zu
interessieren. Insbesondere die Bereiche Personalsuche- und Auswabhl,
Personalentwicklung, sowie arbeitsrechtliche Beratung faszinierten mich. Daher
entschloss ich mich nach erfolgreichem Abschluss meiner Diplomprifungen ein
langeres Praktikum zu absolvieren. Da der Bereich feststand, ergab sich nur die
Frage ,wo" und ,welches Unternehmen®.

Die Stadt Wien mit ihrem besonderen Flair Gbte auf mich einen besonderen Reiz
aus. Das geeignete Unternehmen fand ich dort in der LGS Personal Management- &
Personalberatung. Das vielfaltige Dienstleistungsangebot und das internationale,
multiprofessionelle Team weckten mein besonderes Interesse.

Ein Praktikum bei LGS Personal zeichnet sich vor allem durch eine selbstandige,
abwechslungsreiche und professionelle Personalarbeit aus, gepaart mit einer
einmaligen Unternehmenskultur. Ich konnte wéahrend meiner Zeit Einblicke in alle
operativen Geschaftsbereiche gewinnen. Aufgrund der Assistenz bei der
Personalsuche- und Auswabhl, sowie bei der arbeitsrechtlichen Beratung konnte ich
durch Herrn Zemann einen Mentor gewinnen, der mir durch seine langjahrige
Erfahrung als Personaler und Arbeitsrechtsexperte praxisorientiertes Wissen in allen
Fragen einer professionellen Personalarbeit vermitteln konnte. Einem echten Profi
bei der Arbeit zu assistieren stellt eine groRe Herausforderung dar, die mich positiv
gepragt hat. Nach kurzer Zeit bekam ich bereits das Vertrauen in einem
Unternehmen eigenstandig ein Seminar leiten zu dirfen. Dies war bezeichnend fir
die abwechslungsreichen Tatigkeiten. In einem Team wie bei der LGS Personal
kommt es vor allem auf Einsatzbereitschaft und Motivation an, so werden einem
ungeahnte Moglichkeiten er6ffnet. Eigenstandige Projektabwicklungen wechselten
wahrend der Zeit mit der Unterstitzung der Personalberater in der taglichen Arbeit.
Die enge Zusammenarbeit mit der Leiterin fir Personalsuche- und Auswahl Fr. Mag.
Zwickl bot mir die Moglichkeit wertvolle Erfahrungen im Prozess der
Kandidatenauswahl zu sammelin.



Ich danke dem gesamten Team von LGS Personal fur die sehr gute
Zusammenarbeit, fur das Vertrauen und die Unterstiitzung die einem zuteil wurde
und die das Praktikum in allen Fragen zu einem wertvollen und pragenden
Bestandteil meines beruflichen und personlichen Lebens gemacht hat.



